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Dein Weg in die Zukunft:
Ausbildung oder duales Studium
am Ortenau Klinikum 

Du bist auf der Suche nach einer Ausbildung oder einem 
Partner für ein duales Studium im sozialen Bereich? Du wünschst 
Dir ein modernes Arbeitsumfeld mit tollen Kollegen sowie beste 
Karrierechancen? 

Dann bist Du bei uns genau richtig! Mit rund 5.900 Beschäftigten 
ist das Ortenau Klinikum der größte Arbeitgeber im Ortenaukreis. 
Deutschlandweit zählen wir zu den 30 größten im Gesundheits-
wesen. Als öffentlicher Arbeitgeber bieten wir Dir mehr als einen 
sicheren Job und das auch noch ganz in Deiner Nähe – egal ob 
in der Pflege, im OP oder der Verwaltung. Dazu gehört auch 
eine Förderung nach Deinen Interessen – für eine erfolgreiche 
berufliche Laufbahn. 

Mehr Einblicke über den Alltag als Azubi in der Pflege bei uns 
erfährst Du auch auf unserem Azubi-Kanal „Bist Du OK?“ 
auf Instagram. Schau doch mal vorbei!

Wir freuen uns auf Dich!

Constantin Schmidt
Personaldirektor

Constantin Schmidt
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Altenpflegehelfer/-in

Dauer:  1 Jahr
Beginn:  Jährlich zum 1. April und 1. Oktober
Standort:  Pflege- und Betreuungsheim in Gengenbach-
  Fußbach, Zell a. H., Oberkirch

Als Altenpflegehelfer/-in begleitest und unterstützt Du pflege-
bedürftige Menschen im Alltag. Zudem bist Du Pflegefachkräften 
bei allen Tätigkeiten rund um die Betreuung und Versorgung von 
pflegebedürftigen Menschen behilflich. 

Mit abgeschlossener Ausbildung zum/zur Altenpflegehelfer/-in 
kannst Du im Anschluss – bei gegebenen Voraussetzungen –  
die Ausbildung zur Pflegefachkraft absolvieren.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Hauptschulabschluss
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss	

Kooperierende Berufsschulen:
•	 Akademie2 für Pflege und Gesundheit in Offenburg 
•	 Pari-Schulen	in	Hausach
•	 Pegasus	Fachschulen	in	Schutterwald
•	 AWO-Bildungszentrum	in	Seelbach
•	 Berufsfachschule	für	Pflege	Nonnenweier

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG

Auch als
Sprungbrett

zur Pflege-
fachkraft!
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Anästhesietechnische Assistenz

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. September
Standorte:  Offenburg, Lahr
  Wolfach (alle 3 Jahre)

Anästhesietechnische Assistenten, kurz ATA, assistieren bei der 
Vorbereitung, Durchführung und Nachbetreuung der Narkose. 
Außerdem übernimmst Du die Betreuung von Schwerverletzten 
im Schockraum. Während der Narkose arbeitest Du mit im Ope-
rationsteam und überwachst Atmung und Kreislauf der Patienten. 
Auch die Vorbereitung der Narkose- und Schmerzmittel sowie 
die Betreuung der Patienten über die gesamte Operation hinweg 
gehört genauso zu Deinen Aufgaben wie die stationäre und am-
bulante Schmerztherapie.

Zugangsvoraussetzungen:
• Abitur
• Mittlerer Bildungsabschluss 

Kooperierende Berufsschulen:
•	 Akademie2 für Pflege und Gesundheit in Offenburg

Vergütung nach Tarifvertrag:
•	 TVAöD	–	Pflege
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Gesundheits- und Krankenpflegehilfe

Dauer:  1 Jahr
Beginn:  Jährlich zum 1. April und 1. Oktober
Standorte:  Achern, Lahr und Offenburg

Gesundheits- und Krankenpflegehilfskräfte unterstützen  
Pflegefachkräfte und übernehmen grundpflegerische Tätig-
keiten und Assistenzaufgaben. Neben der Betreuung der 
Patienten und Angehörigen hilfst Du bei der Wundversorgung 
und Prävention von Krankheiten.

Mit abgeschlossener Ausbildung zur Gesundheits- und 
Krankenpflegehilfe besteht die Möglichkeit, die dreijährige  
generalistische Ausbildung anzuschließen.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Hauptschulabschluss
•	 gleichwertig	anerkannter	Bildungsabschluss	

Kooperierende Berufsschule:
•	 Akademie2 für Pflege und Gesundheit in Offenburg 

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG

Weiter-
führende

Ausbildung
möglich!



Heilerziehungsassistent/-in

Dauer:  2 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober
Standort:  Pflege- und Betreuungsheim 
  in Gengenbach-Fußbach

Als Heilerziehungsassistent/-in unterstützt Du bei der Pflege, 
Förderung und Anleitung von Menschen mit Behinderungen  
oder psychischen Erkrankungen mit dem Ziel die Eigenständigkeit 
wiederherzustellen bzw. zu stärken. 

In unserem Pflege- und Betreuungsheim bist Du während Deiner 
Ausbildung hauptsächlich in der Wohnform für Menschen mit 
psychischen und / oder Suchterkrankungen eingesetzt. Du hilfst 
bspw. bei der Freizeitgestaltung und diversen hauswirtschaftli-
chen Tätigkeiten. 

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Hauptschulabschluss
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss	
•	 Praktikum	im	Bereich	der	Behindertenhilfe	
 oder vergleichbare Tätigkeit wünschenswert

Kooperierende Berufsschule:
•	 Bildungsraum	für	inklusive	Pädagogik	und	Pflege	Kehl-Kork

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG
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Heilerziehungspfleger/-in

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober
Standort:  Pflege- und Betreuungsheim 
  in Gengenbach-Fußbach

Als Heilerziehungspfleger/-in wirst Du sozialpädagogisch und 
medizinisch-pflegerisch ausgebildet. Du pflegst Menschen mit 
geistigen, körperlichen und/oder seelischen Einschränkungen 
und unterstützt sie darin, weiterhin selbstständig am gesell-
schaftlichen Leben teilzunehmen. Dabei stehst Du ihnen auch  
bei ihrer schulischen oder beruflichen Eingliederung zur Seite.

In unserem Pflege- und Betreuungsheim bist Du während Deiner 
Ausbildung hauptsächlich in der Wohnform für Menschen mit 
psychischen und/oder Suchterkrankungen eingesetzt. 

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur	oder	Fachhochschulreife	sowie	ein	sechswöchiges,	
 angeleitetes Praktikum 
•	 Mittlere	Reife	und	ein	einjähriges,	angeleitetes	Praktikum	
 (FSJ, BFD, etc.) 

Kooperierende Berufsschulen:
•	 Pari-Schulen	in	Hausach
•	 Bildungsraum	für	inklusive	Pädagogik	und	Pflege	Kehl-Kork

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	Pflege



10

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. September
Standort:  Offenburg

Kaufleute für Büromanagement führen organisatorische und 
kaufmännisch-verwaltende Tätigkeiten aus wie bspw. das Erledi-
gen von Schriftverkehr. Die unterschiedlichen Einsatzbereiche 
bei uns in der Klinikverwaltung im praktischen Teil Deiner Ausbil-
dung wie bspw. Personalabteilung, Einkauf oder Rechnungswesen 
bieten Dir eine Vielzahl spannender Einblicke und Tätigkeiten. 

Diese Ausbildung bildet Dich zum Allrounder für kaufmännische 
Aufgaben aus und bereitet Dich perfekt für den Eintritt in die 
Berufswelt vor.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss

Kooperierende Berufsschule:
•	 Kaufmännische	Schulen	Offenburg

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG

Gute
Übernahme-

chancen!



Kaufmann/-frau für Gesundheitswesen

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. September
Standort:  Offenburg

Als Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen werden Dir neben 
allgemeinen kaufmännischen Kenntnissen auch speziell geltende 
Hintergründe und Vorgänge des Gesundheitswesens vermittelt. 
Dazu gehört neben dem Erfassen von Patientendaten genauso 
die Abrechnung von Leistungen mit den Krankenkassen und 
sonstigen Kostenträgern. 

Während Deiner Ausbildung bekommst Du einen umfassenden 
Einblick in das Zusammenspiel innerbetrieblicher Abläufe in  
unserem Klinikum.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss
•	 anderer	gleichwertiger	Bildungsabschluss

Kooperierende Berufsschule:
•	 Carl-Helbing-Schule	Emmendingen

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG
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Medizinische/r Fachangestellte/r

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. September
Standorte:  Lahr, Offenburg, Kehl, Achern

Als Medizinische/r Fachangestellte/r, kurz MFA, assistierst Du  
bei Untersuchungen und Behandlungen, übernimmst administra-
tive Tätigkeiten und organisierst und koordinierst Termine. Des 
Weiteren gehört die Beratung und Betreuung der Patienten zu 
Deinen Aufgaben. Als MFA bist Du ein wichtiges Bindeglied zwi-
schen Arzt und Patient. 

Bei uns lernst Du über ein Rotations-verfahren ganz unterschied-
liche Fachabteilungen unserer  
Betriebsstellen kennen. 

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss

Kooperierende Berufsschule:
•	 Berufliche	Schulen	Achern	(BSA)

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG

Im Anschluss 
vielfältige 

Einsatzmög-
lichkeiten
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Medizinische/r Technologe/-in 
für Laboratoriumsanalytik

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober
Standorte:  Offenburg und Lahr

Die Hauptaufgabe von Medizinischen Technologen und Tech-
nologinnen für Laboratoriumsanalytik, kurz MTL, besteht darin 
verschiedene Laboranalysen auf Anweisung des ärztlichen Diens-
tes eigenständig durchzuführen und entsprechend zu dokumen-
tieren. Du untersuchst dabei unter anderem Abstriche, Blut-, 
Gewebe- und Zellproben. Die Ergebnisse sind für die sichere 
Diagnosestellung sowie die Überwachung und Steuerung thera-
peutischer Maßnahmen von entscheidender Bedeutung.
 
Bei uns erhältst Du während Deiner Ausbildung vielfältige Einbli-
cke in die innerbetrieblichen Abläufe. Deshalb wirst du sowohl am 
Standort Offenburg als auch in Lahr ausgebildet.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss
•	 anderer	gleichwertiger	Bildungsabschluss

Kooperierende Berufsschule:
•	 Akademie	für	medizinische	Berufe	der	Uniklinik	Freiburg

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	Pflege
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Medizinische/r Technologe/-in 
für Radiologie

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. April und 1. Oktober
Standorte:  Offenburg und Lahr

Medizinische Technologen und Technologinnen für Radiologie  
unterstützen die ärztliche Diagnose von Erkrankungen oder Ver-
letzungen durch radiologische und andere bildgebende Verfah-
ren. Wenn Du über ein gutes technisches Verständnis verfügst 
und Dich die Arbeit im Gesundheitswesen interessiert, dann ist 
diese Ausbildung genau das Richtige! 

Damit Du während Deiner Ausbildung einen möglichst umfassen-
den Einblick in die innerbetrieblichen Abläufe erhältst, wirst Du 
sowohl am Standort Offenburg als auch in Lahr ausgebildet.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss

Kooperierende Berufsschule:
•	 Akademie	für	medizinische	Berufe	der	Uniklinik	Freiburg

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	Pflege
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Operationstechnische Assistenz

Dauer:  3 Jahre
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober
Standort:  Offenburg und Lahr

Um Patienten während ihres Aufenthalts in einer operativen 
Funktionsabteilung fachgerecht betreuen zu können, braucht  
es diese spezielle Ausbildung. Somit bist Du als Operationstech-
nischer Assistent u.a. für die Vor- und Nachbereitung von Ope-
rationen einschließlich der Vorbereitung des Instrumentariums 
verantwortlich. Während der Operationen bist Du Teil des OP-
Teams und bringst Dich durch Zureichetätigkeiten, sogenannte 
Springertätigkeiten mit ein.

Auch im Anschluss an die Ausbildung kannst Du Dich bspw. zum 
Praxisanleiter weiterqualifizieren oder kannst einen Studiengang 
wie z. B. OP-Management belegen.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss	

Kooperierende Berufsschule:
•	 Akademie2 für Pflege und Gesundheit 
 in Offenburg 

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	Pflege

Zusatz-
qualifizierung
oder Studium

möglich!
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Pflegefachmann/-frau 
(Generalistische Pflegeausbildung)

Dauer:  3 Jahre, Teilzeit-Variante auf Anfrage
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober in Achern und in Lahr,
  jährlich zum 1. April und 1. Oktober in Offenburg
  und im Pflege- und Betreuungsheim

Pflegefachleute betreuen und versorgen Menschen in allen  
Versorgungsbereichen der Pflege. 2020 wurden die bisherigen 
Pflegefachberufe „Altenpflege“, „Gesundheits- und Krankenpfle-
ge“ sowie „Gesundheits- und Kinderkrankenpflege“ zum genera-
listischen Ansatz zusammengeführt. Alle Auszubildenden durch-
laufen die ersten zwei Jahre der Ausbildung gemeinsam und Du 
kannst dann – wenn Interesse besteht – einen Vertiefungsansatz 
wählen oder die Ausbildung regulär beenden.

Auch im Anschluss an die Ausbildung hast Du eine Vielzahl an 
Möglichkeiten, Dich weiter zu qualifizieren oder sogar einen Stu-
diengang zu belegen, wie z. B. angewandte Pflegewissenschaft in 
Freiburg.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss
•	 Hauptschule	mit	zweijährige	Berufsausbildung
•	 Abschluss	in	der	Kranken-	oder	Altenpflegehilfe

Kooperierende Berufsschule:
•	 Akademie2 für Pflege und Gesundheit in Offenburg 
•	 Pari-Schulen	Hausach	und	Pegasus	Schutterwald	(PBO)

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	Pflege Zusatz-

qualifizierung
oder Studium

möglich!
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Pflegefachmann/-frau 
(Vertiefung pädiatrische Versorgung)

Dauer:  3 Jahre, Teilzeit-Variante auf Anfrage
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober
Standort:  Offenburg

Pflegefachleute mit Vertiefung in der pädiatrischen Versorgung 
betreuen und versorgen Kinder und Jugendliche in allen Versor-
gungsbereichen der Kinderkrankenpflege (Krankenhäuser, Ein-
richtungen stationärer Langzeitpflege, ambulante Pflegedienste, 
Kliniken etc.). 

Auch im Anschluss an die Ausbildung hast Du eine Vielzahl an 
Möglichkeiten Dich weiter zu qualifizieren oder sogar einen Stu-
diengang zu belegen wie z. B. angewandte Pflegewissenschaft in 
Freiburg.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Abitur
•	 Mittlerer	Bildungsabschluss
•	 Hauptschule	mit	zweijährige	Berufsausbildung
•	 Abschluss	in	der	Kranken-	oder	Altenpflegehilfe

Kooperierende Berufsschule:
•	 Akademie2 für Pflege und Gesundheit in Achern, Lahr
 und Offenburg 

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	Pflege
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DUALE 
STUDIENGÄNGE
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BWL-Gesundheitsmanagement

Dauer:  6 Semester (3 Jahre)
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober
Standort:  Offenburg

Der Gesundheitssektor gilt als wichtigster und größter Sektor 
der gesamten Volkswirtschaft. Mit dem Studiengang BWL-
Gesundheitsmanagement bekommst Du die besten Vorausset-
zungen, in genau diesem Bereich erfolgreich arbeiten zu können. 
Neben den Grundlagen der BWL wie Marketing, Controlling oder 
Personalwesen wird Dir auch branchenspezifisches Wissen wie 
Medizinrecht vermittelt. 

Der Praxiseinsatz erfolgt überwiegend an der Betriebsstelle 
Offenburg aber auch betriebsstellenübergreifend, so dass Du 
verschiedene Einrichtungen und Fachabteilungen unserer Klinik-
verwaltung kennenlernst.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Erfüllung	der	Zulassungsvoraussetzungen	
 der DHBW Mannheim

Duale Hochschule:
•	 DHBW	Mannheim

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG
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BWL-Personalmanagement

Dauer:  6 Semester (3 Jahre)
Beginn:  Jährlich zum 1. Oktober
Standort:  Offenburg

Das Studium behandelt neben den klassischen betriebswirt-
schaftlichen Grundlagen auch die Themen wie Digitalisierung, 
den demografischen Wandel und die daraus resultierenden  
Herausforderungen für die Personalarbeit.

Der Praxiseinsatz erfolgt überwiegend an der Betriebsstelle 
Offenburg aber auch betriebsstellenübergreifend, so dass Du 
verschiedene Einrichtungen und Fachabteilungen unserer 
Klinikverwaltung kennenlernst.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Erfüllung	der	Zulassungsvoraussetzungen	
 der DHBW Lörrach

Duale Hochschule:
•	 DHBW	Lörrach

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVAöD	–	BBiG
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Hebammenwissenschaften

Dauer:  7 Semester (3,5 Jahre)
Beginn:  Jährlich zum 1. September
  (Bewerbungszeit jährlich von Dezember bis Januar)
Standorte:  Achern, Lahr, Offenburg

Während des Studiums durchläufst Du mindestens 2.200 theo-
retische Stunden an der Hochschule Furtwangen und mindes-
tens 2.200 praktische Stunden im klinischen Einsatz, also im 
Kreißsaal und auf der Wochenbettstation. Ebenso enthalten sind 
außerklinische Einsätze wie bspw. bei freiberuflichen Hebammen 
oder im Geburtshaus.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Allgemeine	Hochschulreife	oder	gleichwertigen	
 Schulabschluss (Sprachkurs C1 Niveau)
•	 Nachweis	von	gesetzlich	geforderten	Impfungen
•	 Wünschenswert	ist	ein	erfolgreiches	Praktikum	von	mind.	
 4 Wochen bei einer freiberuflichen Hebamme, in einer 
 Hebammenpraxis, in einem Geburtshaus oder einem Kreißsaal

Duale Hochschule:
•	 Hochschule	Furtwangen

Vergütung nach Tarifvertrag:
•		 TVHöD
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BFD/
PRAKTIKUM
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Bundesfreiwilligendienst

Dauer:  12 Monate (wählbar von 6 bis 18 Monaten)
Beginn:  Jederzeit möglich
Standorte:  Achern, Lahr, Offenburg, Wolfach, 
  Pflege- und Betreuungsheim

Du hast die Schule bald fertig und möchtest Dich sozial enga-
gieren? Gerne kannst Du an einer unserer Betriebsstellen erste 
praktische Erfahrungen in der Berufswelt sammeln und Dich  
dadurch auch persönlich weiterentwickeln! Dabei gibt es ganz 
unterschiedliche Einsatzmöglichkeiten. Egal ob in der Pflege, im 
OP, in der Verwaltung, der Apotheke, der Küche oder der Haus-
technik. Wir freuen uns auf Deine Unterstützung! Darüber hinaus 
bekommst Du als Freiwillige/-r auch die Möglichkeit, kostenlos an 
unseren internen Fort- und Weiterbildungskursen teilzunehmen.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Vollzeitschulpflicht	beendet

Vergütung:
550 €/Monat in den ersten 6 Monaten, danach 700 €/Monat

Praktikumsmöglichkeiten

Dauer:  1 Woche bis 3 Monate möglich
Beginn:  Jederzeit möglich
Standorte:  Achern, Offenburg, Kehl, Lahr, Wolfach,
  Pflege- und Betreuungsheim

Du möchtest erfahren, ob ein Beruf im Gesundheitswesen Dei-
nem persönlichen Profil und Deinen Vorstellungen entspricht? 
Gerne kannst Du dies in einem Praktikum live erleben und für 
Dich herausfinden. 

Wir bieten Praktika zur Berufsfindung und Berufseignung,  
Pflichtpraktikum (z. B. Medizinstudium), Schulpraktikum (BOGY/
BORS/Compassion) etc. in vielen medizinischen und pflegeri-
schen Bereichen an.

Zugangsvoraussetzungen:
•	 Mindestalter	15	Jahre	(ggf.	13)
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ORTENAU KLINIKUM
Tel: 0781 472-4530
E-Mail: bewerbung@ortenau-klinikum.de

Unsere Ausbildungs-Standorte 
im Ortenaukreis:

Weitere Infos fi ndest Du unter:
karriere.ortenau-klinikum.de/ausbildung-studium   

Besuche unseren Ortenau Klinikum Azubi-Kanal 
auf Instagram
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